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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2024 Prezesa Zarzadu Fundaciji Silver Economy z dnia 14 sierpnia 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W FUNDACJI SILVER ECONOMY
WERSJA ZUPELNA
Wersja 1.0/2024

. Cel i zakres Standardow

. Standardy okres$lajg zasady zapobiegania krzywdzeniu matoletnich, bezpiecznego dopuszczania oséb do pracy
z dziec¢mi, wiasciwego reagowania na podejrzenie lub ujawnienie krzywdzenia oraz dokumentowania dziatan
ochronnych w Fundacii Silver Economy.

. Standardy obowigzujg cztonkdéw organéw Fundaciji, pracownikow, osoby zatrudnione na podstawie umoéw
cywilnoprawnych, trenerdw, instruktorow, ekspertéw, koordynatorow, wolontariuszy, stazystéw, praktykantow
oraz inne osoby dopuszczane przez Fundacje do dziatan z udziatem matoletnich — dalej tacznie ,personel”.

. Standardy stosuje sie we wszystkich miejscach i formach dziatania Fundacji, w ktérych uczestniczg lub mogg
uczestniczy¢ matoletni, w szczegdlnosci w lokalu Fundacii, szkotach, przedszkolach, obiektach partnerow,
podczas wydarzen, wyjazdow, zaje¢ sportowych i edukacyjnych oraz kontaktow online.

. Jezeli dziatanie jest realizowane wspolnie z inng placdwka lub organizatorem, przed rozpoczeciem zadania
ustala sie na piSmie role stron w zakresie bezpieczenstwa dzieci, weryfikacji personelu, przyjmowania zgtoszen
i prowadzenia interwencji. Ustalenia te nie mogg ogranicza¢ bezwzglednie obowigzujacych obowigzkow
Fundaciji.

. Definicje
matoletni / dziecko — osoba, ktéra nie ukonczyta 18. roku zycia;
krzywdzenie — dziatanie lub zaniechanie zagrazajace dobru dziecka, w tym przemoc fizyczna, psychiczna,
seksualna, zaniedbanie, wykorzystanie, przemoc rowiesnicza, cyberprzemoc lub inne naruszenie praw
dziecka;
opiekun - rodzic, opiekun prawny lub faktyczny, a w przypadkach wymaganych prawem inna osoba
uprawniona do reprezentowania dziecka;
personel — osoby wskazane w pkt 1.2, niezaleznie od podstawy prawnej i odptatnosci wspdtpracy;
Koordynator SOM - Prezes Zarzadu Fundacji, chyba ze odrebnym zarzadzeniem lub upowaznieniem
wyznaczono inng osobe;

. Odpowiedzialnos¢ i role

. Prezes Zarzadu odpowiada za wdrozenie, zapewnienie zasobdw, nadzor, przeglad i aktualizacje Standarddw,
a takze za decyzje dotyczace zawiadamiania wtasciwych organdw, o ile przepisy lub okoliczno$ci nie wymagajq
natychmiastowego dziatania kazdej osoby posiadajacej informacje o zagrozeniu.

. Koordynator SOM przyjmuje zgtoszenia, prowadzi lub koordynuje dokumentacje interwencji, organizuje
wsparcie, prowadzi Rejestr interwenciji i przygotowuje personel do stosowania Standardow.
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3. Kazdy czlonek personelu ma obowigzek: zna¢ Standardy, reagowac¢ na zagrozenie, zapewni¢ dziecku dorazne
bezpieczenstwo, niezwtocznie przekazac zgtoszenie Koordynatorowi SOM oraz sporzadzi¢ wymagang notatke
lub formularz.

4. Gdy zgtoszenie dotyczy Prezesa Zarzadu lub wystepuje konflikt intereséw, sprawe przejmuje osoba zastepcza
ds. SOM. Jezeli nie jest mozliwe bezpieczne skorzystanie z kanatu wewnetrznego, zgtoszenie moze i powinno
zostac skierowane bezposrednio do wiasciwych organdw lub stuzb.

4. Bezpieczna rekrutacja i dopuszczanie do pracy z matoletnimi

Zasada bezwzgledna: osoba nie moze rozpocza¢ dziatalnosci z udziatem matoletnich, dopoki nie zostanie
zakonczona wymagana prawem weryfikacja i dokumenty nie zostang ztozone w dokumentacji Fundaciji.

1. Przed nawigzaniem stosunku pracy lub dopuszczeniem osoby do dziatalnosci zwigzanej m.in. z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, uprawianiem sportu, realizacjg zainteresowarn lub opiekg nad matoletnimi Fundacja
uzyskuje informacje z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym - Rejestru z dostepem
ograniczonym oraz z Rejestru 0sob, wobec ktorych Pafnstwowa Komisja wydata postanowienie o wpisie.

2. Osoba dopuszczana do takiej dziatalnosci przedktada Fundacji informacje z Krajowego Rejestru Karnego
w zakresie wymaganym art. 21 ust. 3 ustawy.

3. Osoba posiadajgca obywatelstwo innego panstwa przedktada takze wymagane prawem informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa.

4. Kazda osoba sktada o$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktdrych zamieszkiwata w ciggu ostatnich
20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz — jezeli dotyczy — przedstawia
wymagane informacje z tych rejestrow.

5. Jezeli panstwo nie prowadzi wiasciwego rejestru albo nie wydaje wymaganej informaciji, osoba sktada
o$wiadczenie przewidziane w art. 21 ust. 7 ustawy, zawierajace ustawowg klauzule odpowiedzialnosci karnej.

6. Wydruki z Rejestrow oraz dokumenty i oSwiadczenia sg wiaczane do akt osobowych albo dokumentaciji osoby
dopuszczonej do dziatalnoSci z dzieCmi.

7. OSwiadczenie wykonawcy lub partnera, ze zweryfikowat wkasny personel, ma charakter pomocniczy i nie
zastepuje obowigzkéw Fundacii, jezeli to Fundacja jest w danym przypadku pracodawcg lub organizatorem
dopuszczajacym dang osobe do dziatalnosci z matoletnimi.

5. Bezpieczne relacje personelu z matoletnimi

5.1. Zasady podstawowe

e dobro, godno$¢ i bezpieczenstwo dziecka majg pierwszenstwo przed wygodg organizacyjng, wynikiem
projektu lub interesem wizerunkowym;

e komunikacja jest spokojna, szanujaca, dostosowana do wieku, rozwoju, niepetnosprawnosci i indywidualnych
potrzeb dziecka;

e personel nie zawstydza, nie poniza, nie oSmiesza, nie straszy i nie stosuje przemocy ani kar naruszajacych
godnos¢;
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dziecko ma prawo do prywatnosci, granic cielesnych oraz odmowy kontaktu fizycznego, chyba ze dziatanie
jest niezbedne do ochrony zycia lub zdrowia albo wynika z bezpiecznej, adekwatnej do aktywnosci pomocy;
w relacji z dzieckiem nie wykorzystuje sie przewagi wynikajacej z wieku, funkcji, autorytetu, informacii, sytuacii
rodzinnej, finansowej lub emocjonalne;.

Zachowania niedozwolone

jakakolwiek przemoc fizyczna, psychiczna lub seksualna, grozby, przymus i upokarzanie;

nawigzywanie relacji seksualnej lub romantycznej z matoletnim, seksualizowanie dziecka, komentarze o
charakterze seksualnym, zarty, prezentowanie tresci pornograficznych lub proszenie o intymne materiaty;
dotykanie dziecka w sposéb nieuzasadniony, intymny, poufny lub naruszajacy jego granice;

zapraszanie dziecka do prywatnego domu, hotelowego pokoju lub innego prywatnego miejsca bez
uzasadnienia organizacyjnego, zgody opiekuna i zasad bezpieczenstwa;

utrzymywanie ukrywanych, prywatnych relacji z dzieckiem, proszenie o zachowanie tajemnicy dotyczacej
relacji z dorostym lub przenoszenie kontaktu na prywatne konta w mediach spotecznosciowych;
przyjmowanie od dziecka lub jego opiekuna znaczacych prywatnych korzysci albo uzaleznianie wsparcia,
oceny lub udziatu w zajeciach od prywatnych Swiadczen;

fotografowanie, nagrywanie lub publikowanie wizerunku dziecka z naruszeniem prawa, zgdd i zasad Fundacji;
pozostawanie pod wptywem alkoholu, $rodkoéw odurzajacych lub innych substanciji ograniczajacych zdolno$¢
bezpiecznej opieki podczas wykonywania zadan z dzieémi.

. Kontakt indywidualny i online

spotkania indywidualne odbywajq sie — o ile charakter sytuacji na to pozwala — w miejscu widocznym lub
dostepnym dla innych 0sob; unika sie izolowania dziecka za zamknietymi drzwiami;

kontakt elektroniczny z dzieckiem stuzy wytacznie celom zwigzanym z dziataniem Fundacji i odbywa sie
zasadniczo za pomocg kanatdéw oficjalnych; w miare mozliwo$ci opiekun jest poinformowany o sposobie
komunikacj;

nie prowadzi si¢ prywatnej korespondenciji o charakterze osobistym, flirtujacym, seksualnym lub majacym
budowac zaleznos¢ emocjonalna;

w sytuacjach wymagajacych kontaktu poza zwyktymi godzinami pracy wiadomo$¢ musi mie¢ uzasadnienie
organizacyjne lub dotyczy¢ bezpieczenstwa.

6. Bezpieczne relacje miedzy matoletnimi

Fundacja promuje wspotprace, szacunek i rozwigzywanie konfliktbw bez przemocy. Zabronione sg
w szczegblnoSci: bicie, popychanie, grozenie, wymuszanie, izolowanie, ponizanie, dyskryminacja, przemoc
seksualna, naruszanie granic, kradziez, niszczenie rzeczy, utrwalanie lub publikowanie kompromitujacych
materiatow, cyberprzemoc, podszywanie sie, hejt oraz naktanianie innych do krzywdzenia.

Personel reaguje na przemoc rowiesniczg niezwtocznie i proporcjonalnie. Dziecku doznajagcemu krzywdzenia
zapewnia si¢ ochrone i wsparcie. Wobec dziecka, ktore krzywdzi, podejmuje si¢ dziatania korygujace i wspierajace,
z uwzglednieniem jego wieku i sytuacji, bez stygmatyzowania.
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7. Urzadzenia elektroniczne, Internet i tresci szkodliwe

1. Jezeli Fundacja zapewnia matoletnim urzadzenia lub dostep do Internetu, organizuje korzystanie z nich
w sposob nadzorowany i adekwatny do wieku.

2. Naurzadzeniach Fundacji nie wolno wyszukiwac, przechowywac ani rozpowszechnia¢ tre$ci pornograficznych,
brutalnych, nienawistnych, promujgcych samouszkodzenia, substancje psychoaktywne, przestepczos¢ lub inne
tresci zagrazajace rozwojowi dziecka.

3. W przypadku urzadzen prywatnych personel ustala zasady korzystania podczas zajec i reaguje na naruszenia,
w szczegoIinosci na nagrywanie innych bez zgody, cyberprzemoc i udostepnianie tresci szkodliwych.

4. W razie ujawnienia tresci mogacych stanowi¢ dowod przestepstwa personel nie rozpowszechnia ich dalej;

zabezpiecza informacje w minimalnym niezbednym zakresie i przekazuje sprawe Koordynatorowi SOM lub

wiasciwym stuzbom.
Jezeli zajecia odbywajg sie online, linki i dostepy przekazuje sie w sposéb ograniczajacy udziat oséb
nieuprawnionych, a zasady nagrywania i publikacji materiatow ustala si¢ przed rozpoczeciem spotkania.

o

8. Ochrona wizerunku i prywatnosci

e wizerunek i dane dziecka sg chronione zgodnie z prawem, zasadami RODO i dokumentacjg Fundacii;

e publikacja materiatu umozliwiajgcego identyfikacje dziecka wymaga wtasciwej podstawy prawnej, a tam gdzie
jest to wymagane — zgody uprawnionej osoby; zgoda na udziat w projekcie nie jest automatycznie zgoda na
dowolng publikacje wizerunku;

e materiaty nie mogq o$miesza¢, seksualizowac, stygmatyzowac ani ujawnia¢ wrazliwych informacji o dziecku;

e nie publikuje sie lokalizacji dziecka w czasie rzeczywistym, jezeli mogtoby to zwieksza¢ ryzyko dla jego
bezpieczenstwa;

o fotografowanie przez osoby trzecie podczas wydarzen podlega zasadom organizatora; personel reaguje, gdy
utrwalanie wizerunku narusza bezpieczenstwo lub prawa dziecka.

9. Zglaszanie i interwencja

9.1. Zasady pierwszej reakciji

1. Zapewnij dziecku bezpieczenstwo. W bezpo$rednim zagrozeniu zycia lub zdrowia wezwij pomoc pod numerem
112 albo 999 i wykonuj polecenia stuzb.

2. Wystuchaj dziecka spokojnie. Nie oceniaj, nie obwiniaj i nie prowadz przestuchania. Zadawaj tylko pytania
konieczne do zrozumienia, czy dziecko jest bezpieczne.

3. Nie obiecuj petnej tajemnicy. Wyjasénij, ze informacje przekazesz tylko osobom, ktore muszg poméc zapewni¢
bezpieczenstwo.

4. Zapisz fakty, date, miejsce, osoby obecne i — jezeli jest to istotne — mozliwie wiernie stowa dziecka. Oddziel
fakty od wtasnych przypuszczen.

5. Niezwiocznie przekaz sprawe Koordynatorowi SOM; w sytuacji nagtej najpierw podejmij dziatania ochronne,
a dokumentacje uzupetnij po zabezpieczeniu dziecka.

6. Nie informuj osoby podejrzewanej o krzywdzenie, jezeli mogtoby to narazi¢ dziecko, utrudni¢ zabezpieczenie
dowodow lub zaktdcic dziatania stuzb.
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9.2. Gdy podejrzenie dotyczy czlonka personelu

Koordynator SOM zabezpiecza dziecko przed dalszym kontaktem z osobg, ktérej dotyczy zgtoszenie, w zakresie
koniecznym do ochrony dziecka; dokumentuje dziatania, dokonuje wstepnej oceny ryzyka i podejmuje decyzje
0 zawiadomieniu wiasciwych organdw. Dziatania ochronne nie przesgdzajg o odpowiedzialno$ci osoby, ktorej
dotyczy zgtoszenie.

9.3. Gdy podejrzenie dotyczy rodzica/opiekuna lub osoby bliskiej

Fundacja ocenia bezpieczenstwo dziecka i potrzebe zawiadomienia Policji/prokuratury, sadu opiekuriczego lub
wiasciwych stuzb pomocy spotecznej. Rodzica/opiekuna nie informuje sie o zgtoszeniu, jezeli to on moze by¢
sprawcg i informacja mogtaby zwiekszy¢ ryzyko lub utrudnic interwencje.

9.4. Gdy podejrzenie dotyczy innej osoby dorostej

Fundacja zabezpiecza dziecko, ogranicza kontakt z podejrzang osobg i — zaleznie od charakteru zdarzenia —
podejmuje interwencje karng lub opiekurcza. Jezeli osoba dorosta dziata w ramach innego podmiotu, informuje
sie ten podmiot w zakresie, w jakim nie zagraza to postepowaniu i bezpieczenstwu dziecka.

9.5. Gdy krzywdzenie ma charakter réwiesniczy

Personel rozdziela strony, zapewnia bezpieczenstwo, wystuchuje dzieci oddzielnie, informuje odpowiednich
opiekunéw (chyba Ze stwarzatoby to ryzyko), dokumentuje zdarzenie i przygotowuje adekwatne dziatania
wspierajace. Jezeli zachowanie moze stanowi¢ czyn zabroniony albo dobro dziecka jest powaznie zagrozone,
stosuje sie odpowiednig Sciezke zewnetrzna.

10. Zawiadomienia zewnetrzne i procedura ,,Niebieskie Karty”

1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego zawiadomienie
do Policji lub prokuratury sktada Prezes Zarzadu albo osoba zastepcza w przypadku konfliktu intereséw; nie
ogranicza to obowigzku natychmiastowego zawiadomienia wiasciwego organu przez osobe, na ktorej cigzy taki
obowigzek z mocy prawa.

2. W przypadku zagrozenia dobra dziecka Fundacja moze skierowa¢ do wtadciwego sadu rodzinnego wniosek
0 wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

3. W przypadku podejrzenia przemocy domowej Fundacja przekazuje informacje podmiotowi uprawnionemu
do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” i wspdtpracuje w zakresie przewidzianym prawem. Fundacja nie
przypisuje sobie uprawnienia do wszczecia tej procedury, jezeli w konkretnym przypadku nie wynika ono
Z przepisow.

4, Zawiadomienia zawierajg wylgcznie informacje niezbedne i oparte na ustalonych faktach. Dotacza sie
dokumenty istotne dla sprawy, z zachowaniem zasad ochrony danych.

11. Plan wsparcia matoletniego

Po ujawnieniu krzywdzenia Koordynator SOM, odpowiednio do sytuaciji i roli Fundacji, ustala plan wsparcia. Plan
moze obejmowac: wskazanie bezpiecznej osoby dorostej; sposob zapewnienia bezpieczenstwa podczas zajec;
ograniczenie kontaktu z osobg krzywdzacg; dostosowanie udziatu w projekcie; kontakt z opiekunem, jezeli jest
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bezpieczny; skierowanie do specjalistycznej pomocy; ustalenie sposobu monitorowania dobrostanu dziecka;
dostosowania wynikajace z niepetnosprawnosci lub specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Plan nie zastepuje pomocy specjalistycznej ani dziatan organdw publicznych. Fundacja realizuje go w granicach
swoich kompetenciji i charakteru projektu.

12.

13.

1.

Dzieci z niepetnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami

informacje o bezpieczenstwie przekazuje sie w formie zrozumiatej i dostepnej dla dziecka, z uwzglednieniem
komunikacji alternatywnej, prostego jezyka, wsparcia osoby zaufanej lub innych racjonalnych dostosowan;
personel nie zaktada, Ze trudno$ci komunikacyjne oznaczajg brak zdolno$ci dziecka do wyrazania granic,
dyskomfortu lub zgtoszenia krzywdy;

interwencje planuije sie tak, aby nie pogtebia¢ zaleznosci, leku lub przecigzenia sensorycznego dziecka;

w przypadku potrzeby wsparcia specjalisty Fundacja korzysta z wtasciwych instytucji lub uzgadnia dziatania
z placdéwka, w ktorej dziecko przebywa.

Dokumentowanie i przechowywanie

Kazde ujawnione lub zgloszone zdarzenie zagrazajace dobru matoletniego dokumentuje sie w Karcie
interwenciji. Zdarzenie wpisuje sie do Rejestru interwencii.

W dokumentacji przechowuje sig, jezeli powstaty: notatki stuzbowe, plan wsparcia, kopie zawiadomien,
potwierdzenia ich wystania, odpowiedzi organéw i inne dokumenty istotne dla sprawy.

Dokumentacje interwencyjng przechowuije sig oddzielnie od dokumentacji projektowej, w zamknietej szafie lub
zabezpieczonym repozytorium elektronicznym z dostepem wytacznie dla oséb upowaznionych.

Dokumenty weryfikacji personelu z art. 21 przechowuje sie w aktach osobowych albo dokumentacji osoby
dopuszczonej do dziatalno$ci z dzie¢mi, zgodnie z ustawa.

Dokumenty przechowuje sie przez okres wymagany przepisami, umowami lub zasadami archiwizacji
wiasciwymi dla danego rodzaju dokumentacji, a w pozostatym zakresie nie dtuzej, niz jest to niezbedne do
celow, dla ktorych zostaty zebrane, z uwzglednieniem ochrony praw dziecka i obowigzkow rozliczeniowych
Fundacji.

. Dostep do informaciji o zdarzeniu jest ograniczony do niezbednego minimum. Niedopuszczalne jest omawianie

sprawy z osobami niezaangazowanymi w ochrone dziecka.

14. Przygotowanie personelu do stosowania Standardow

1.

Kazda osoba majaca kontakt z matoletnimi zostaje zapoznana ze Standardami i procedurg zgtoszen przed
pierwszym dopuszczeniem do pracy z dziecmi.

. Przygotowanie obejmuje co najmniej: rozpoznawanie podstawowych sygnatow krzywdzenia, bezpieczne

relacie, granice kontaktu, pierwsza reakcije na ujawnienie krzywdy, $ciezki interwencji, zasady
dokumentowania, bezpieczenstwo online i zasady ochrony informaciji.

. Osoby dopuszczane do dziatalno$ci z matoletnimi sg zapoznawane ze Standardami przed rozpoczeciem

wykonywania tych dziatan. Zapoznanie moze nastgpi¢ poprzez udostepnienie Standardéw w formie
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elektronicznej lub papierowej oraz, w razie potrzeby, ustne omoéwienie ich zasad. Fakt zapoznania dokumentuje
sie w ramach istniejgcej dokumentacji wspotpracy, bez koniecznosci sporzadzania odrebnych protokotdw, list
lub oswiadczen.

4. Po istotnej aktualizacji Standardow personel otrzymuje informacje o zmianach, a w razie potrzeby odbywa
dodatkowe szkolenie.

15. Udostepnianie Standardow

1. Standardy w wersji zupetnej oraz skréconej, przeznaczonej dla matoletnich, Fundacja publikuje na swojej stronie
internetowej oraz wywiesza w widocznym miejscu w lokalu Fundaciji. W ten sposob Standardy sg udostepniane
matoletnim oraz ich rodzicom lub opiekunom prawnym lub faktycznym w celu umozliwienia zapoznania sie z
ich trescia.

2. Standardy sporzadza sie i przedstawia matoletnim w sposéb dostosowany do ich wieku i mozliwosci rozumienia.
Dla mtodszych dzieci Fundacja moze stosowa¢ dodatkowo wersje prosta.

16. Przeglad, ocena i aktualizacja
1. Oceny Standardéw dokonuje si¢ nie rzadziej niz raz na dwa lata, w celu ustalenia, czy pozostajg one zgodne z
obowigzujacymi przepisami prawa oraz dostosowane do aktualnych potrzeb i charakteru dziatalnosci Fundacii.
2. Ocena obejmuje w szczegolnosci:
- zgodnos$¢ Standardow z obowigzujacymi przepisami prawa;
- adekwatnos¢ przyjetych zasad i procedur do sposobu prowadzenia przez Fundacje dziatar z udziatem
matoletnich;
- potrzebe uzupetnienia, zmiany lub doprecyzowania obowigzujacych rozwigzan.

3. Wnioski z przeprowadzonej oceny dokumentuje sie pisemnie. Dokumentacja oceny powinna wskazywac co
najmniej date jej przeprowadzenia oraz informacje, czy stwierdzono potrzebe wprowadzenia zmian w
Standardach.

4. Jezeli w wyniku przeprowadzonej oceny nie stwierdzono potrzeby wprowadzenia zmian, fakt ten odnotowuje
sie w dokumentacji oceny np. w formie notatki, a Standardy pozostajg w dotychczasowym brzmieniu.

5. Jezeli w wyniku oceny stwierdzono potrzebe zmiany Standardéw, ich aktualizacja nastepuje Zarzadzeniem
Prezesa Zarzadu Fundacji. Zaktualizowane Standardy otrzymujg numer wersji oraz date rozpoczecia ich
obowigzywania.

6. Po dokonaniu aktualizacji zaktualizowang wersje Standardéw udostepnia sie w sposdb okreslony w pkt 15.

7. Dodatkowej oceny Standardéw mozna dokonac¢ réwniez przed uptywem dwuletniego terminu, w szczegdInosci
w przypadku:

- istotnej zmiany przepiséw prawa;
- wystgpienia powaznego zdarzenia lub incydentu dotyczacego bezpieczenstwa matoletniego;
- stwierdzenia w praktyce potrzeby zmiany lub uzupetnienia obowigzujacych zasad lub procedur.

17. Postanowienia koncowe
1. Standardy wchodza w zycie w terminie wskazanym w Zarzadzeniu Prezesa Zarzadu Fundaciji Silver Economy.
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2. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie obowigzujace przepisy prawa oraz inne wewnetrzne regulacje
Fundacji, o ile nie sg sprzeczne z niniejszymi Standardami.

3. Formularze i rejestry stuzace stosowaniu Standardéw stanowig czes¢ pakietu wdrozeniowego i moga byé

technicznie aktualizowane, o ile zmiana nie obniza poziomu ochrony ani nie zmienia zasad wymagajacych
formalnej aktualizacji Standarddw.

Kanat zgloszen w Fundacji: Prezes Zarzadu / Koordynator SOM, e-mail: fundacja@silvereconomy.pl,
tel. +48 601 546 601. W bezposrednim zagrozeniu zycia lub zdrowia: 112 lub 999.

Zatwierdzita:
Sylwia Kulczyk
Prezes Zarzadu
Fundacji Silver Economy

Fundacja Silver Economy
ul. Stanistawa Zotkiewskiego 4/1, 33-300 Nowy Sacz
KRS 0000451929 | fundacja@silvereconomy.pl | +48 601 546 601
Wersja 1.0/2024



