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Zarzadzenie

Prezesa Fundacji Silver Economy
nr 2
z dnia 30 kwietnia 2025 r.

REGULAMIU PROJEKTU
.Przedszkolak na pigtke — wsparcie jakosci edukacji przedszkolnej w Przedszkolu
Niepublicznym Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Sgczu”, ktdry jest
wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu
nr 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego,
Dziatania 6.9 Wsparcie wychowania przedszkolnego, typ projektu: A.
Podnoszenie jakosci edukacji przedszkolnej, programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027.

§1
PODSTAWOWE POJECIA

Fundacja Silver Economy (Lider projektu) — organizacja pozarzgdowa, majgca
swojg siedzibe w Nowym Saczu, ul. Stanistawa Zoétkiewskiego 4/1, wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-
Srédmiescia Wydziat X1l Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000451929, NIP: 7343518823, REGON: 122791889.

Przedszkole (Partner projektu) - Przedszkole Niepubliczne Sidstr Felicjanek im.
Sw. Rodziny w Nowym Saczu, majgce siedzibe przy ul. Dlugosza 53 w Nowym
Saczu.

Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 (FEM) — to kluczowy dokument,
okreslajgcy strategie wykorzystania Funduszy Europejskich w wojewoddztwie
matopolskim na najblizsze lata. Zostat zatwierdzony przez Komisje Europejskag
decyzjg nr C(2022) 8974 z dnia 05.12.2022 r.

Projekt — projekt pn. ,Przedszkolak na pigtke — wsparcie jakosci edukaciji
przedszkolnej w Przedszkolu Niepublicznym Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w
Nowym Saczu”, ktorego Liderem jest Fundacja Silver Economy, a Partnerem
Przedszkole Niepubliczne Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Saczu,
jest wspodtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Priorytetu nr 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i witgczenia
spotecznego, Dziatania 6.9 Wsparcie wychowania przedszkolnego, programu
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027.

Rekrutacja — dziatanie, ktore bedzie prowadzone w celu wytonienia grupy min. 50
dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola, az do zapetnienia listy podstawowej. W razie
koniecznos$ci bedzie prowadzona rekrutacja uzupetniajgca.

Kandydat/ka — osoba ubiegajgca sie o udziat w projekcie i status
uczestniczki/uczestnika.
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Beneficjent Ostateczny - uczestnik(czka) Projektu spetniajgcy(a) kryteria
uczestnictwa w Projekcie, Kandydat(ka) zakwalifikowany(a) do udziatu w projekcie.

o

§2
INFORMACJE OGOLNE

. Przedmiotem niniejszego Regulaminu jest sprecyzowanie warunkéw

uczestnictwa w projekcie, procedur rekrutacji, zasad organizacji szkoleh dla
nauczycieli, zaje¢ edukacyjnych dla dzieci, a takze praw i obowigzkow
uczestnikow oraz Lidera i Partnera projektu.

. Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie przepisow prawnych

dotyczacych programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,
Dokumentacji Konkursowej ogtoszonej przez Matopolskie Centrum
Przedsiebiorczosci w Krakowie oraz umowy o dofinansowanie projektu

.Przedszkolak na pigtke — wsparcie jakosci edukacji przedszkolnej

w Przedszkolu Niepublicznym Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym

Saczu” nr FEMP.06.09-1P.01-1174/24-00.

Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej

w Przedszkolu Niepublicznym Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym

Sgczu poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych dla dzieci, szkoleh

doskonalgcych dla kadry oraz poprzez doposazenie przedszkola

w specjalistyczne narzedzia edukacyjne i modernizacje placu zabaw.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2025 r. do 31.01.2027 r.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

W ramach projektu zostang zrealizowane nastepujgce dziatania:

1) Modernizacja placu zabaw pod katem dostosowania do potrzeb dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2) Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola Niepublicznego Siostr
Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Sgczu do wymagan wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej w zakresie zaje¢ rozwijajgcych jakos¢
edukacji poprzez realizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla dzieci
w zakresie umiejetnosci podstawowych.

3) Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola Niepublicznego Sidstr
Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Saczu do wymagan wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej w zakresie zajeC rozwijajgcych jakosc¢
edukacji poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dzieci w zakresie stwierdzonych deficytow.

4) Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola Niepublicznego Sidstr
Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Sgczu do wymagan wysokiej
jakoéci edukacji przedszkolnej w zakresie zaje¢ rozwijajgcych jakos¢
edukacji poprzez realizacje zaje¢ specjalistycznych (terapeutycznych) dla
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s * " ‘&
dla Matopolski Unie Europejska et & \‘J M ALO P 0 L S |(A

5) Rozwdj kompetencji i umiejetnosci zawodowych nauczycieli w zakresie
niezbednym dla skutecznego ksztattowania kompetencji do pracy
z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w tym
Z niepetnosprawnoscia.

6) Wycieczki integracyjne dla dzieci.

7) Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola Niepublicznego Siostr
Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Sgczu do wymagan wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej poprzez realizacje zaje¢ ksztattujgcych
postawy antydyskryminacyjne.

8. Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych tgcznie min. 55 oséb, w tym
min. 5. Nauczycieli i min. 50 dzieci, uczeszczajgcych do Przedszkola.

§3
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Do projektu mogg sie zgtaszac:

a) Dzieci w wieku przedszkolnym zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe,
uczeszczajgce do Przedszkola Niepublicznego Siéstr Felicjanek im. Sw.
Rodziny w Nowym Saczu (poprzez swoich rodzicéw, opiekundéw prawnych),

b) Nauczyciele, zatrudnieni w oparciu o umowe o prace w Przedszkolu
Niepublicznym Siéstr Felicjanek im. Sw. Rodziny w Nowym Saczu,
zainteresowani udziatem w projekcie.

2. Rekrutacja do poszczegdlnych rodzajéw zaje¢ odbywacC sie bedzie w 4
etapach: | etap: maj — lipiec 2025, |l etap wrzesieh — listopad 2025, |l etap:
styczeh — marzec 2026, IV etap: wrzesieh — listopad 2026.

3. Kryteria rekrutacyjne dla dzieci to:

a) Kryteria podstawowe:

- do udziatu w projekcie uprawnione sg wylgcznie dzieci uczeszczajgce do
Przedszkola Niepublicznego Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym
Sgczu (weryfikacja na podstawie wykazu zawierajgcego dane ucznidw
w dzienniku zaje¢ Przedszkola lub zaswiadczenie Przedszkola potwierdzajgce
przynaleznos¢ przedszkolaka do placéwki),

- na zajecia rekrutowane bedg dzieci zgodnie ze zdiagnozowanymi w przedszkolu
ich indywidualnymi  potrzebami, zainteresowaniami, predyspozycjami
(weryfikacja na podstawie Indywidualnych Kart Obserwacji i Rozwoju Dziecka,
przeprowadzonych  przez nauczycieli w  poszczegdolnych  grupach
przedszkolnych w celu zidentyfikowania ich potrzeb, zainteresowan
i predyspozyciji),

- dzieci mogg uczestniczy¢ w wiecej niz jednej formie wsparcia,

- rekrutacja uwzglednia zasady polityki rownych czans i réwnosci pici.
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b) Kryteria dopuszczajgce:

- dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi/specjalnymi potrzebami
rozwojowymi, systemowo zdiagnozowane na podstawie opinii/orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

- dzieci przejawiajgce problemy w przyswajaniu wiedzy, ktorych dysfunkcje nie
podlegajg opiniowaniu o orzecznictwu,

- dzieci z problemami o charakterze spotecznym (np. przejawiajgce problemy w
nawigzywaniu relacji, majgce trudnosci z akceptacjg ograniczen i radzeniem
sobie z nimi), emocjonalnym (np. doswiadczajgce leku
separacyjnego/spotecznego) i poznawczym (dzieci nieSmiate, doswiadczajgce
zaburzen adaptacyjnych prowadzacych do leku, niepokoju, oporu przed
Zmianami)

- dzieci przejawiajgce uzdolnienia

- zgoda rodzicéw/opiekundw prawnych na udziat dziecka w projekcie

- poprawnie wypetniony komplet dokumentdéw, ztozony do biura projektu

u Lidera lub Partnera projektu.

c) Kryteria punktowe:

- dziecko z niepetnosprawnosciami: 3 pkt. — weryfikacja na podstawie
orzeczenia

- dziecko wychowywane samotnie przez 1 rodzica: 3 pkt. — weryfikacja na
podstawie oswiadczenia rodzica,

- dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub specjalnymi
potrzebami rozwojowymi systemowo zdiagnozowanymi: 3 pkt. — na
podstawie opinii/orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

d) Kryteria rekrutacji przedszkolakéw do udziatu w wycieczkach integracyjnych:

- zgtoszenie uczestnictwa — 10 pkt (wypetniona karta zgtoszeniowa).

- frekwencja w przedszkolu w skali miesigca: 8-10 dni: 10 pkt, 5-7 dni: 5 pkt,
ponizej 5 dni: 0 pkt.

- aktywno$¢ w zajeciach: regularny udziat: 10 pkt, sporadyczny: 5 pkt, brak: 0

kt.

—?Nspé’fpraca z rowiesnikami: pozytywna ocena: 10 pkt, neutralna: 5 pkt,
negatywna: O pkt.

- potrzeby specjalne — 5 pkt za kazdg dokumentacje potwierdzajgca,

- warunkiem dopuszczajgcym jest ztozenie kompletu dokumentow, takich jak:
karta zgtoszeniowa, zgoda rodzica, informacje o potrzebach edukacyjnych,

- uczestnicy bedg wybierani na podstawie sumy punktéw, zapewniajgc
réwnos$¢ szans.

4. Kryteria rekrutacyjne dla nauczycieli to:

a) Kryteria podstawowe:

- do udziatlu w projekcie uprawnieni sg wytgcznie nauczyciele, zatrudnieni w
oparciu o0 umowe o prace w Przedszkolu Niepublicznym Siéstr Felicjanek im.
Swietej Rodziny w Nowym Sgczu (weryfikacja na podstawie rejestru
zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikow przedszkola, prowadzonego
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przez Dyrektora placéwki lub na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu
wydanego przez osobe upowazniong w imieniu Przedszkola),

b) Kryteria dopuszczajgce:

- poprawnie wypetniony komplet dokumentow, ziozony do biura projektu
u Lidera lub Partnera projektu.

c) Kryteria punktowe:

- niskie kompetencje w obszarach poszczegolnych szkolen, przewidzianych
w projekcie: 1 pkt. — weryfikacja na podstawie oswiadczenia nauczyciela,

- krotki staz zawodowy: 1 pkt. — weryfikacja na podstawie oswiadczenia
nauczyciela.

5. Rekrutacja Beneficjentow Ostatecznych bedzie prowadzona w biurze Lidera
projektu przy ul. Stanistawa Zétkiewskiego 4/1, 33-300 Nowy Sgcz oraz w biurze
Parnera projektu - Przedszkola, przy ul. Jana Dtugosza 53, 33-300 Nowy Sacz.

6. Lider Projektu oraz Partner gwarantujg, Zze rekrutacja odbywac sie bedzie zgodnie
z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji oraz dostepnosci dla oso6b
Z niepetnosprawnosciami.

7. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zapoznanie sie z trescig niniejszego
regulaminu i pisemng akceptacjg jego wszystkich postanowien, a takze
potwierdzenie spetnienia powyzszych kryteriow dokonane wiasnorecznym
podpisem Ilub w przypadku oso6b niepetnoletnich rowniez podpisem jego
rodzica/opiekuna prawnego, na dokumentach rekrutacyjnych oraz dostarczenie
kompletnej aplikacji w wersji papierowej do Biura Projektu, o ktorym mowa
w pkt. 5.

8. Wybrany Beneficjent Ostateczny lub w przypadku osoby niepetnoletniej réwniez
jego opiekun prawny podpisuje/g Deklaracje uczestnictwa w projekcie.
Rozpoczecie udziatu uczestnika w projekcie liczone jest od dnia podpisania przez
niego/ch ww. deklaraciji.

§4
ZASADY REKRUTACJI

1. W celu zgtoszenia do projektu dziecka nalezy dostarczy¢ do biura projektu:
a) Formularz zgtoszeniowy dziecka (zatgcznik nr 1)

) Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (zatgcznik nr 2)

) Kopie aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy)

) Kopie opniilorzeczenia z Poradni  Psychologiczno-Pedagogiczne;j
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych lub specjalnych potrzebach
rozwojowych (jesli dotyczy)

e) Deklaracja uczestnictwa ucznia w projekcie - najpdézniej w dniu

rozpoczecia pierwszej formy wsparcia (zatgcznik nr 6).

o O T
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. W celu zgtoszenia do projektu nauczyciela/nauczycielki nalezy dostarczy¢ do

biura projektu wypetnione i podpisane komplety dokumentow rekrutacyjnych,

tj.:

a) Formularz zgtoszeniowy nauczyciela (zatgcznik nr 3)

b) Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (zatgcznik nr 2)

c) Zaswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace w
Przedszkolu Niepublicznym Sidst Felicianek w Nowym Sgczu lub rejestru
zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikdéw przedszkola),

d) Os$wiadczenie nauczyciela/ki o posiadaniu niskich kompetencji
w obszarach poszczegoélnych szkolen, przewidzianych w projekcie i/lub
o posiadaniu krotkiego stazu zawodowego (zatgcznik nr 4 — jesli dotyczy),

e) Deklaracja uczestnictwa nauczyciela w projekcie — najpdzniej w dniu
rozpoczecia pierwszej formy wsparcia (zatgcznik nr 5).

W przypadku przestania dokumentow pocztg liczy sie termin wptyniecia

dokumentow do siedziby Lidera projektu lub Partnera.

W przypadku nie zrekrutowania zatozonej liczby uczestnikdw, rekrutacja

zostanie wznowiona.

Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujgcych etapdw:

a. Wypetnienie i podpisanie Formularza zgtoszeniowego,

b. Dostarczenie wypetnionych i podpisanych wszystkich dokumentéw
rekrutacyjnych (oswiadczen), o ktorych mowa w niniejszym Regulaminie,
do Biura Projektu, znajdujgcego sie w siedzibie Fundacji Silver Economy
lub w siedzibie Przedszkola Niepublicznego Siostr Felicjanek w Nowym

Saczu.
c. Weryfikacja ztozonych dokumentéw przez zespét projektu (Koordynator
projeku i Koordynator przedszkolny) pod katem spetnienia przez

Beneficjentow Ostatecznych Projektu kryteriéw, okreslonych w §3
niniejszego Regulaminu oraz przyznanie odpowiedniej liczby punktéw,

d. Zakwalifikowanie Beneficjenta Ostatecznego do projektu i wpisanie go na
liste rankingowa,

Osoby, ktore ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc nie bedga mogty

uczestniczy¢ w Projekcie, zostang wpisane na listy rezerwowe.

. O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Projekcie decyduje kolejnos¢

zgtoszen oraz kryteria, o ktérych mowa w §3.

. Kandydaci, ktérzy nie ztozg prawidlowo wypetnionych wszystkich

dokumentow, a takze ztozg dokumenty nie zawierajgce wszystkich informac;ji
nie zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie.

Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje przez
Kandydata/ke, a w przypadku rekrutacji dzieci — przez ich rodzicéw/opiekundéw
prawnych niniejszego Regulaminu.

10.Po zakonczeniu rekrutacji Lider Projektu lub Parner zawiadomi niezwtocznie

Kandydatow (np. telefonicznie, emailowo, osobiscie) o zakwalifikowaniu ich do
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udziatu w projekcie, umieszczeniu ich na liscie rezerwowej albo
o niezakwalifikowaniu ich do udziatu w Projekcie.

11.0soby na listach rankingowych bedg umieszczane zgodnie z liczbg
przyznanych punktéw w ramach kryteriow punktowych. W przypadku
uzyskania przez dwoch lub wiecej Kandydatoéw/ki tej samej liczby punktow,
o kolejnosci na liscie decyduje data ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych
(osoba, ktéra ztozyta dokumenty wczes$niej, znajdzie sie na liscie wyzej, niz
osoba, ktéra ztozyta dokumenty pozniej).

12. Dokumenty ztozone w biurze projektu, przez Kandydatow nie podlegaja
zwrotowi.

13.Do projektu zostanie zakwalifikowanych tgcznie min. 50 dzieci w wieku
przedszkolnym tj. w wieku 3-6 lat oraz min. 5 nauczycieli z przedszkola
objetego projektem.

14.W przypadku rezygnacji uczestnika/czki z projektu, na jego/j miejsce zostanie
zakwalifikowany kolejny uczestnik/czka z listy rezerwowej danej grupy
docelowe;.

§5
ZKRES WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

1. Beneficjent Ostateczny projektu jest uprawniony do nieodptatnego udziatu
w Projekcie.

2. Kazdy Beneficjent Ostateczny Projektu ma prawo do wziecia udziatu (bez
ponoszenia kosztow) w wiecej niz jednej formie wsparcia.

3. Kazdy Beneficjent Ostateczny jest zobowigzany do rzetelnego uczestnictwa
w przewidzianym wsparciu projektowym.

4. Rodzic/opiekun prawny dziecka zakwalifikowanego do udziatu w projekcie
najpozniej w dniu rozpoczecia pierwszych zaje¢ projektowych zobowigzany
jest do podpisania Deklaracji uczestnictwa dziecka w projekcie (Zatgcznik
nr5).

5. Nauczyciel zakwalifikowany do udziatu w projekcie najpdzniej w dniu
rozpoczecia pierwszych zaje¢ projektowych zobowigzany jest do podpisania
Deklaracji uczestnictwa nauczyciela w projekcie (Zatgcznik nr 6).

6. Uczestnik/czka projektu, a w przypadku dzieci ich rodzice/opiekunowie prawni,
sg zobowigzani zawiadomié Lidera projektu lub Partnera o zamiarze
przerwania udziatu w projekcie, skfadajgc pisemng informacje i wyjasnienie
w tej sprawie w terminie do 5 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn
powodujgcych koniecznos¢ przerwania udziatu w projekcie.

7. Niezgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa, a takze nieobecno$¢ na zajeciach,
przekraczajgca 20% fgcznej liczby planowanych godzin danych zaje¢ skutkuje
obowigzkiem zwrotu réwnowartosci kosztow udzialtu w  projekcie
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proporcjonalnie do czasu uczestniczenia w nim obejmujgcych w szczegdlnosci
wynagrodzenie trenera/nauczyciela, druk materiatdéw szkoleniowych.

8. Uczestnik/czka zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zostac
skreslony z listy uczestnikow w przypadku:
a) razgcego naruszania zasad wspotzycia spoftecznego podczas zajec

projektowych,
b) nieusprawiedliwionego opuszczenia 20% zajed.
9. Skreslenie dziecka lub nauczyciela/nauczycielki z listy

uczestnikow/uczestniczek projektu dokonuje Kierownik/Koordynator Projektu,
wskazujgc rownoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej danej
grupy docelowej, zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslone;j z listy.

10. Uruchomienie listy rezerwowej dzieci bedzie mozliwe w dowolnym momencie
realizacji projektu.

11. Uruchomienie listy rezerwowej z warsztatow/szkolen dla nauczycieli/ek
bedzie mozliwe jedynie w przypadku, gdy do konca realizacji pozostanie
wiecej niz 80% godzin zajec.

12. W ramach projektu planuje sie nastepujgce formy wsparcia:

a) W ramach zadania 2. Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola
Niepublicznego Siéstr Felicjanek im. Swietej Rodziny w Nowym Sgczu do
wymagan wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej w zakresie zaje¢
rozwijajgcych jakos¢ edukacji poprzez realizacje zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych dla dzieci w zakresie umiejetnosci podstawowych,
zostang przeprowadzone zajecia grupowe:

- Koto ekologiczne - majgce na celu ksztaltowanie postaw
proekologicznych i swiadomosci ekologicznej u dzieci poprzez
zapoznanie ich z podstawowymi pojeciami i zasadami dot. ochrony
srodowiska, wpajanie nawykoéw i postaw, ktére promujg dbatosc
o Srodowisko naturalne oraz rozwijanie swiadomosci ekologicznej.

- Koto artystyczne — majgce na celu zachecanie dzieci do wyrazania
siebie poprzez rézne formy sztuki np. rysowanie, malowanie,
modelowanie, taniec, Spiew, doskonalenie zdolnosci manualnych i
koordynaciji ruchowej, co ma pozytywny wptyw na rozwéj motoryki mate;j.

- Kolo jezykowe — majgce na celu wsparcie rozwoju jezykowego dzieci
poprzez wczesne rozpoczecie nauki jezyka angielskiego — dzieci w wieku
przedszkolnym sg szczegdlnie podatne na nauke jezykdw obcych,
a wczesne rozpoczecie nauki utatwi przyswajanie nowego jezyka
w naturalny i bezstresowy sposéb.

- Zajecia taneczne - majgce na celu wszechstronny rozwdj
dzieci,poprzez poprawe kooordynacji rychowej, rwnowagi, wzmocnienie
miesni, stymulowanie rozwoju motoryki duzej,umozliwienie dzieciom
wyrazania swoich emocji i uczu¢ poprzez ruch i taniec,stymulowanie
pamieci i koncentracji poprzez nauke krokéw tanecznych i choreografii,
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zachecenie dzieci do wystepow przed publicznoscig, co pomaga
w budowaniu pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci.

- Robotyka - majgca na celu wprowadzenie dzieci w $wiat nowoczesnych
technologii oraz wspieranie ich wszechstronnego rozwoju w roznych
obszarach  poprzez stymulowanie logicznego myslenia oraz
rozwigzywania problemow poprzez projektowanie i budowanie robotow.

- Zajecia szachowe - majgce na celu wszechstronny rozwdj dzieci,w
szczegolnosci rozwijanie ich zdolnosci intelektualnych,spotecznych oraz
emocjonalnych poprzez stymulowanie logicznego i krytycznego
myslenia.

- Zajecia teatralne - majgce na celu wszechstronny rozwdj dzieci,
obejmujgcy aspekty emocjonalne, spoteczne,poznawcze oraz
artystyczne poprzez pomoc dzieciom w wyrazaniu i rozumieniu wtasnych
emogiji.

- Zajecia sportowe - majgce na celu rozwoj dzieci,obejmujgcy ich zdrowie
fizyczne poprzez rozwdj fizyczny,motoryki duzej i matej oraz rozwdj
umiejetnosci spotecznych.

b) W ramach zadania 3. Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola

Niepublicznego Siostr Felicianek w Nowym Sgczu do wymagan wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej w zakresie zaje¢ rozwijajgcych jakosc
edukacji poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych, wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dzieci w zakresie stwierdzonych deficytéw, zostang
przeprowadzone zajecia grupowe:

- Integracja sensoryczna - majgca nha celu wspieranie dzieci
w prawidtowym przetwarzaniu i organizowaniu bodzcéw zmystowych, co
jest kluczowe dla ich rozwoju fizycznego, emocjonalnego, spotecznego
i poznawczego.

- Terapia reki - majgca na celu majg na celu wspieranie dzieci w rozwoju
umiejetnosci motorycznych,ktére sg niezbedne do wykonywania
codziennych czynnosci oraz przygotowania do nauki szkolnej.

- Zajecia relaksacyjne - majgce na celu wspieranie wszechstronnego
rozwoju dzieci, zarbwno emocjonalnego, spotecznego, jak i fizycznego.

c) W ramach zadania 4. Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola

Niepublicznego Siostr Felicianek w Nowym Sgczu do wymagan wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej w zakresie zajeC rozwijajgcych jako$é
edukacji poprzez realizacje zaje¢ specjalistycznych (terapeutycznych) dla
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zostang przeprowadzone
Zajecia grupowe:

- Zajecia logopedyczne - majgce na celu wsparcie rozwoju mowy i jezyka
u dzieci. Zajecia bedg prowadzone przez wykwalifikowanego logopede
i bedg dostosowane do indywidualnych potrzeb kazdego dziecka. Ich
realizacja przyczyni sie do korygowania wad wymowy wsrod dzieci,
poszerzenia zasobu stownictwa, poprawe ptynnosci mowy i rozwoju
umiejetnosci jezykowych.

- Zajecia o charakterze teraputycznym - majgce na celu wsparcie

wszechstronnego rozwoju dzieci,ktore potrzebujg dodatkowej pomocy
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z powodu roznorodnych trudnosci rozwojowych, emocjonalnych,
spotecznych czy zdrowotnych.

Muzykoterapia - majgca na celu majg na celu wspieranie
wszechstronnego rozwoju dzieci poprzez wykorzystanie muzyki jako
narzedzia terapeutycznego. Zajecia pomogg dzieciom w rozwijaniu
umiejetnosci spotecznych, emocjonalnych, poznawczych i fizycznych.
Biblioterapia - majgca na celu na celu wspieranie wszechstronnego
rozwoju dzieci poprzez wykorzystanie literatury jako narzedzia
terapeutycznego. Zajecia pomogg dzieciom w rozwijaniu umiejetnosci
spotecznych, emocjonalnych, poznawczych oraz w radzeniu sobie
Z réznymi problemami i wyzwaniami

Zajecia Metodag Tomatisa - majgce na celu wspieranie
wszechstronnego rozwoju dzieci poprzez stymulacje stuchowa, co
wplynie na poprawe réznych funkcji poznawczych, emocjonalnych
i spotecznych.Zajecia przyczynig sie do lepszej percepcji stuchowej
u dzieci, poprawy mowy i artykulacji, rozwoju umiejetnosci czytania,
zwiekszenia pewnosci siebie, integracji sensoryczne;j.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne - majgce na celu wspieranie
dzieci, ktére napotykajg na trudnosci w rozwoju, edukacji oraz
funkcjonowaniu spotecznym. Bedg zaprojektowane, aby identyfikowaé
i korygowac¢ deficyty oraz wspomaga¢ kompensowanie brakéw
w réznych obszarach rozwoju.

d) W ramach zadania 5. Rozwdj kompetencji i umiejetnosci zawodowych
nauczycieli w zakresie niezbednym dla skutecznego ksztattowania
kompetenciji do pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

\

tym niepetnosprawnoscig, zostang zorganizowane nastepujgce

szkolenia dla nauczycieli:
- Terapia reki w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym

Wczesne wykrywanie i identyfikacja trudnosci rozwojowych u dzieci
w wieku przedszkolnym,

Organizacja warunkow ksztatcenia dziecka [ ucznia
Z niepetnosprawnoscia,

- Pozytywna dyscyplina-sposéb na zaangazowanie w nauke i budowanie

relacji szkolnych,

- Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

- Agresja,zlo$c¢,lek.Zaburzenia zachowania u dzieci,

- Dzieci z niepowodzeniami edukacyjnymi w przedszkolu,

- Poprawa kompetencji wychowawczych nauczyciela drogg do budowania

skutecznego zespotu klasowego,
Wykorzystanie nowoczesnych narzedzi i technologii informacyjnych
i komunikacyjnych.

e) W ramach zadania 6. Wycieczki integracyjne dla dzieci, zostang

zorganizowane takie wycieczki jak:

- Fabryka Czekolady M.Pelczar Chocolatier- 1 grupa (20 os.)
- Mini Zoo-Hacjenda Alpaka- 1 grupa (20 os.)

- Pasieka Bartnik w Strézach-1 grupa (200s.)

- Skansen i Miasteczko Galicyjskie- 1 grupa (20 os.)

- Wisniowy Gaj — 1 grupa (20 os.)
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- Zamek Stara Basn — 1 grupa (20 os.)
- ZOO Krakow — 1 grupa (20 os.)
- Andrzejowka w Laskowej — 1 grupa (200s.)
- Kopalnia Soli w Bochni — 1 grupa (200s.)
- Astro-Centrum Chetmiec -1 grupa(20 os.)
przy czym tematy/miejsca wycieczek mogg ulec zmianie w
uzasadnionych przypadkach i po zaakceptowaniu zmian przez Instytucje
Zarzgdzajgca tj. Matopolskie Centrum Przedsigbiorczosci w Krakowie.
f) W ramach zadania 7. Dostosowanie oferty edukacyjnej Przedszkola

Niepublicznego Siéstr Felicianek w Nowym Sgczu do wymagan wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej, poprzez realizacje zaje¢ ksztattujgcych
postawy antydyskrimacyjne, zostang zorganizowane aktywnosci
tematyczne, z nastepujgcego zakresu:

- Co to jest réznorodnosc¢?

- Empatia i wspotpraca.

§6
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

Do obowigzkow uczestnika/czki — nauczyciela/ki nalezy w szczegdlnosci:
a) punktualne i regularne uczestnictwo w zajeciach, potwierdzane podpisem
na liscie obecnosci,
b) udziat w badaniach ewaluacyjnych (ankietowych) wykonywanych na
potrzeby monitoringu projektu.
Poprzez zgtoszenie udziatu dziecka w projekcie, rodzic/opiekun prawny
wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w formularzu
zgtoszeniowym, przez Beneficjenta, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o o chronie danych). Jednoczesnie
rodzice/opiekunowie prawni uczestnikbw przyjmujg do wiadomosci, ze
Fundacja Silver Economy jest administratorem danych osobowych i ze
przystuguje im prawo wglgdu do danych osobowych i ich poprawiania, oraz,
ze podanie tych danych jest dobrowolne.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Beneficjent Ostateczny jest zobowigzany do przestrzegania zasad niniejszego

regulaminu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2025 roku.
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Lider projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych lub dokumentow programowych, a takze w przypadku
uzasadnionych zmian we wniosku o dofinansowanie.

Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg Regulaminu rozstrzygane sg przez
Koordynatora projektu.

Nadzor nad prawidtowg realizacjg projejktu, a takze rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych Regulaminem, nalezy do Prezesa Zarzgdu Fundaciji Silver
Economy.

WYMAGANE ZALACZNIKI:

1.

Formularz zgtoszeniowy dziecka (zatgcznik nr 1)

2. Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (zatgcznik nr 2)
3.
4. Kopie  opniilorzeczenia z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

Kopie aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy)

0 specjalnych potrzebach edukacyjnych lub specjalnych potrzebach
rozwojowych,

Formularz zgtoszeniowy nauczyciela (zatgcznik nr 3)

Zaswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie w oparciu 0 umowe O prace w
Przedszkolu Niepublicznym Sidst Felicianek w Nowym Sagczu lub rejestru
zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikow przedszkola),

Oswiadczenie  nauczyciela/ki o  posiadaniu  niskich  kompetenc;ji
w obszarach poszczegolnych szkolen, przewidzianych w projekcie i/lub
o posiadaniu krotkiego stazu zawodowego (zatgcznik nr 4).

Deklaracja uczestnictwa nauczyciela/ki w projekcie (zatgcznik nr 5).
Deklaracja uczestnictwa ucznia w projekcie (zatgcznik nr 6)

Zatwierdzita: Sylwia Kulczyk

Prezes Zarzgdu Fundacji Silver Economy

Nowy Sgcz, 30.04.2025 r.



